Leche de Calldad

DR. JORGE DUPUY

E«n la actualidad, la sociedad
aspira a una meta coman, el de-
sarrollo; cuyvo fin dlomo es el
hombre. En la comunidad ldc-
tea el objetivo es optimizar la ali-
mentacion humana, a través de
empresas rentables v de hom-
bres plenos humana v técnica-
mente.

El desarrollo €5 un concepto
mulodimencional y de alli la im-
posibilidad de meditlo adecuada-
mente. Una medida a udlizar v
que da idea del desarrollo, aun-
que con cierta dificultad, es «el
ingreso per cpitas, En el sector
lacteo, por la produccon indivi-
dual, pot hectirea o la distinu-
cion de puntos criticos en los
procesos industriales v el incre-
mento en el consumo de produc-
tos lcteos,

La fala de desarrollo en la le-
cheria podda definirse desde: la
produccion, la cultura y la téerica.

Desde la produccion: por fal-
ta de margen de rentabilidad que
impide &l crecimiento y llevando a
repetir la rendencia mundial de
mayores producciones, logradas

por menor canadad de producto-

res; con ncrementos en la produc-
aon individual y por hectireas.

Desde la cultura: comn hajo
nivel de capacitacién o elevados
niveles de educacion rudimienta-
ria, bajo recambio peneracional,
con un sector de mano de obra
de edad avanzada v poco ingreso
de gente joven con ouevas v ma-
yores aspiraciones.

Probablemente en Uruguay se
repita el fendmeno de que la po-
blacidn de ordefiadores en pro-

medio sca de una edad entre 40 v
50 afos. Lo cual habla de toda
una familiar de
tamberos a quienes no siempre
c¢s Ficil hacer cambiar algunas
pricticas, que han demostrado
son dadinas para la glindula
mamana v la calidad de leche.

tradicion

Desde lo téenico: como bajo
nivel de producdon individual o
por hectires, dudosa calidad y poca
duracidn de productos rerminados
claborados a pardr de mareria pr-
ma de escasa calidad rotal.
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Es obvio afirmar, que el scc-
tor lacteo tiene un peso impor-
tante en la economia pecuaria de
gste pais, por lo que su promo-
cion debe ser un propdsito fun-
damenral a perseguir dentro de
las politcas generales v particu-
larmente en algunas regionales no
apras para grandes producciones
agticolas.

Los obijetivos serdn clevar el
nivel cultural y econdmico de los
prt}dunurcs“r ordefiadores, me-
jorar el suministro de alimentos
de origen licreo a la poblacién y
el aprovechamiento racional de
los recursos con sus venrajas
comparativas (clima, suelo, erc),
a fin de mejorar la ya conoada
tendencia exportadora del pais.

Modernizar la lecheria, mejo-
rar la calidad de vida de los orde-
fadores, son criterios orientado-
res para hacer crecer el sectorya
su vez indirecramente mejorar la
situacion de los pares dentra del
MERCOSUR. Esto implica me-
jorar estructuras, ordenar la pro-
duccion, incorporar tecnologia
renmble, mejorar la industrializa-
cion y la comercializacion,

Sin embargo cualquier inren-
to de mejorar la lecheria no se
puede concebir sin el crecimien-
to de los ordenadores y produc-
tores. En definitiva, toda bisque-
da de crecimients no dard sus
frutos sin la educacion y capaci-
tacion de los hombres involucra-
dos para que Jos esfucrzos sean
administrados y lleguen a perso-
nas capaces de manejar e bter-
pretar la intencionalidad de los
ohjetivos planteados.

Por lo ramnto, de productores
vy ordenadores depende el logro
de dichos objetivos v la eficacia
von que se aprovechen los recur-
sos destinados con ese fin,

Por &so entiendo que tanto
el desarrolla lechero como cual-

quier desarrollo en general debe
basarse en la libertad v capacidad
del hombre para tomar decisio-
nes que conduzcan a satisfacer
sus necesidades, las de so familia
v las de la comunidad.

Asf fos avances edenicos que
lleguen al sector icteo solo con-
rribuirdn al bienestar de los pro-
ducrores cuando sean eficazmen-
te empleados, v cllo dependeri no
solamente de que rengan furma-
cion v suficiente informacion
para comprendetla, sino, de que
s actirad sea favorable a la mo-
dermizacidn v a la innovacion.

Toda decision implica una
eleccion después de examinar
vatias alternarvas, de las cuales
s ha de tener adecuada informa-
a6n. Indudablemente esta capa-
cidad de decision vendra ademis
influendiada por factores de dpo
personal y normas sociales a ve-
ces de gran complejidad.

Es por eso que resulta abso-
lutamente necesario hacer una
amplia labor de capacitacion y
Promocion (ue consista en ayu-
dar a modificar los conocimien-
tos, hibitos y actiludes mediante
el proceso de ensenanza, que te-
nicndo en cuenta las simuaciones
reales y circunstancias en que el
ordefador estd inmerse e infun-
da confianza v ayude a resolver
sus propios problemas.

Esta s lo que levarda a apli-
car un buen crerdo para resol-
ver los miloples inconvenientes
gue se presentan al ordefador.

Para esto se debe tener:

a) estrecho contacwo con la
poblacion para entender
sus actitudes, conocer la
problemdtica y el idioma en
que habla el productor y
ordefador;

b) nolimitarse a aspectos tée-
nicos ya que en la produc-
cidin de leche de calidad hay

muchos aspectos sociales v
ECONAMICOS que estin es-
wechamenre ligados;

c¢) dirigirse con la misma rer-
minologia v contenido a jo-
venes v adulmos.

|2 capaciticion es necesaria por
tazones obvias en las dreas poco
desarrolladas. También lo es, por
razones distns, en regiones avan-
zadas donde el secror estd en per-
manente cambio, ya que la inoro-
duccidn de tecnologa, por el cre-
cirniento que imponen los consu-
midores o por la bisqueda de pa-
ndad econdmica frente a otros sis-
rcmas o modalidades de produc-
cifin agropecuitia (competencia).

El desarrollo econdmico de
manda una lecheda capaz de man-
tener v aun incrementar [os nive-
les de produccion pero con un
nimero menor de productores.

Por lo que la capacitacion
pondra ¢l acento mds en la pro-
ductividad con calidad v no tan-
ter en la produccién. Es decir, no
se rrara de productr mids, sino ms
pero cn forma econdmica y con
excelente calidad. Por eso la ca-
paciracion se dirge a la empresa
tambo, su cficacia v calidad de
producdon.

Para la capacitacion la premi-
sa tundamental deberd ser el de-
sarrollo integral de productores,
ordefiadores y sus familiares;
mejorando €] nivel de vida y la
concientizacion de la importan-
cia de su mrea como productor
de alimentos para seres humanos.

Para lograr estos objenvos la
capacitacion acnia sobre el hom-
bre y su familia urlizando la en-
sefianza activa basada en proble-
mas rezles con la finalidad de pro
mover un cambio de actrud fren-
te 4 los mismos inconvenientes.

L2 capacitacidn como bus-
queda de cambio se puede mirar
desde dos angulos distinros: cam-
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